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Une nouvelle étape devant nous, 
fondamentale pour ASFODEVH 
 

A Paris le 13 juin, c’est par une séance plénière du 
Conseil d’Administration que s’est clôturé « l’Atelier 
de réflexion sur l’avenir » organisé entre membres du  
CA et responsables du PAF (Pôle d’animation et de 
formation d’ASFODEVH en Afrique). 
 

Une semaine de recherche commune, dans la 
chaleur de l’amitié partagée, en dépit du froid et de la 
pluie à l’extérieur. Une recherche qui s’est appuyée 
sur les besoins et désirs exprimés par les Cellules, 
en réponse au Courrier du Réseau N°2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nous avons réaffirmé notre volonté : 
 

! de multiplier les activités de formation en réponse 
aux appels croissants dans les pays autour du 
Guide, avec un réseau de formateurs toujours plus 
performants 
 

! de développer les activités d’ordre socio-
économique. Ce n° d’ASN est le témoin d’un 
engagement d’ASFODEVH dans ce sens. Celui-ci 
est à renforcer par un meilleur usage du micro-crédit, 
par l’exploration d’activités nouvelles, par l’extension 
du FAIA 
 

! de faire vivre pleinement chaque échelon de 
l’association : sections locales, cellules nationales, 
instances régionales et internationales. Toutes les 
Cellules sont appelées à organiser dans leur pays 
une AG « vigoureuse » en 2010 
 

Alors viendra notre grand rendez-vous : l’Assemblée 
Générale ASFODEVH, au premier trimestre 2011, en 
un lieu à décider. D’ici là, à chacun et chacune : 
bonne route et bon travail ! 
 

Odile Bonte, secrétaire générale   
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ASFODEVH  RENFORCE SON ENGAGEMENT 
en faveur du développement socio-économique 

 
Non, ce n’est pas seulement sous la pression de la crise actuelle.  L’échec en terme 
de développement des transferts financiers et techniques a, en grande partie, 
contribué depuis cinquante ans à  appauvrir les plus exclus de la croissance. Bien 
sûr la crise aggrave la situation. 
 

ASFODEVH a pour objectif de soutenir un développement ascendant à visage 
humain, qui met l’économie au service des personnes et des communautés, et non 
l’inverse. Elle œuvre pour faire émerger une culture de l’entreprenariat, au plus 
près du terrain, dans le champ de la micro économie. 
  

Dès les premières années de son existence dans les différents pays d’Afrique, 
ASFODEVH a soutenu et accompagné des Activités Génératrices de Revenus 
(AGR). Ces expériences  ont d’ailleurs fourni la matière du « Guide de 
l’accompagnateur ». Ce qui est nouveau, c’est la décision, en application des 
orientations 2-2 et 3-3 de l’assemblée générale de Niamey, d’assurer un suivi 
rigoureux des actions pour en mesurer l’impact et les capitaliser. C’est pourquoi un 
Département consacré à l’action socio-économique des cellules des dix pays 
membres a été créé au sein du PAF, soutenu par une Commission destinée à 
manifester la solidarité nord-sud, à  recueillir et évaluer  les résultats pour mieux  
réaliser le suivi et la promotion du développement.  
 

ASFODEVH est con-
vaincue que le dévelop-
pement ne se fera que 
grâce à la mobilisation 
des acteurs eux-
mêmes et principale-
ment des femmes. 
 

 ASFODEVH mise d’abord sur l’autosuffisance, notamment alimentaire, ce qui se 
fait par la valorisation des richesses propres à chaque environnement, le 
développement d’une économie mutualisée nord-sud et sud-sud, un partage des 
compétences, un transfert des savoir-faire, des projets communs de micro-
entreprises à faire aboutir, et surtout un investissement dans des outils 
appropriés. C’est cela qui coûte, c’est cela qu’il faut aider à financer car il s’agit en 
fin de compte de transformer la matière première en produit fini et de s’insérer 
dans une économie régionale ou nationale, voire dans un circuit d’exportation. 
 

Il y aura des risques, des écueils à éviter : par exemple l’exclusion d’un certain 
nombre de femmes de la dynamique des échanges ou la mainmise d’un commerce qui 
ne chercherait que le profit individuel. Or ASFODEVH veut un essor économique 
collectif qui améliore les conditions de vie du plus grand nombre. Ceci nécessite 
une formation diversifiée pour développer la responsabilité et contribuer à 
construire un monde plus juste. Acteurs de leur propre vie, dans leur communauté, 
ces personnes pourront elles-mêmes agir comme citoyens. Parce que plus 
conscientisées elles pourront peser à leur mesure sur la bonne gouvernance dans 
leur pays et donc sur la macro-économie qui nous concerne tous.  
    

Anne David, membre  du CA,   
        responsable de la Commission Socio-économique 

L’homme naît, grandit, évolue, 
se réalise seulement au sein d’un ensemble qui l’enrichit, 

et qu’il doit enrichir aussi. 
Hors de cette idée, hors de cette logique, il n’est pas d’homme. 

 

Seydou Badian Kouyaté 



DANS DIX PAYS D’AFRIQUE FRANCOPHONE…  
 

      QUAND L’EAU EST AU RENDEZ-VOUS   
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 

 
Le « périmètre maraîcher » réalisé ici à Minancofa, au Mali, est l’image de ce qui est reproductible partout dès lors que l’accès à 
l’eau est possible. Un terrain a été mis à la disposition du groupement des femmes. La section locale d’ASFODEVH a vu avec elles 
les conditions de réussite à mettre en place : défrichage, clôture, un puits et sa pompe, la délimitation de parcelles entourées de 
« diguettes » pour retenir l’eau, un système de répartition organisé… et a assuré l’accompagnement du projet. 
Un micro-crédit a été accordé au groupe pour payer les aménagements nécessaires, remboursable sur les récoltes à venir. Puis les 
femmes se sont formées à l’usage et à la maintenance de la pompe, au choix des plantes les mieux adaptées, au système 
d’irrigation collective, etc. 
A noter un « plus » très apprécié : la construction d’un abri sur le terrain pour permettre aux femmes d’y déposer leurs enfants à 
l’ombre, au lieu de les avoir toujours sur le dos au soleil ! 
 
 

CONTRE LE PALU ET AUTRES FLEAUX            
 

La diffusion de moustiquaires pour enfants en 
bas âge est un vrai cadeau ASFODEVH très 
apprécié de tous.  
 

La réhabilitation de Centres de Santé 
Communautaires est une demande fréquente et 
ASFODEVH essaie d’y répondre, tout en posant 
certaines exigences, en particulier  que le centre 
devienne un lieu de formation (à l’hygiène et au 
maintien de la propreté) pour les agents de santé 
du secteur et un lieu de rencontre des femmes et 
des jeunes pour une sensibilisation à différentes 
questions  vitales : VIH  et  maladies sexuellement 

                                                                 transmissibles, sevrage, nutrition, etc. 
 
 

AUTO-SUFFISANCE ALIMENTAIRE ?            
 

Depuis 2004, sous l’impulsion de Marie Jo Pouillard, ASFODEVH a accompagné des 
groupements dans leurs activités traditionnelles de culture ou d’élevage (notamment chèvres 

ou moutons, et peut-être bientôt lapins). Cela reste très 
important. Mais un autre défi se fait jour : comment se libérer 
du poids des produits importés, notamment le blé ? Au 
Tchad, la Cellule a lancé une campagne d’information sur ce 
sujet auprès de la population. Au Togo, une association 
membre d’ASFODEVH expérimente depuis plusieurs années la 
confection d’un pain à base de céréales locales, dit le pain 
« bro » (four ci-contre). Au Mali, essais de confection de pâtes 
et de biscuits à partir d’un mélange de farines de mil, de maïs 
et de  sorgho. D’autres recherches sont à l’ordre du jour,  spiru- 

                                                           line au Tchad ou plantes pharmaceutiques au Congo.        
 
 
 
Le mot-clé : ACCOMPAGNEMENT 
 

La mission d’ASFODEVH est moins de prendre en charge directement des activités génératrices de revenus que 
d’assurer l’accompagnement de personnes et de groupes porteurs de projets socio-économiques. Accompagnement qui 
suppose une attention aux personnes, une connaissance de l’environnement, des compétences techniques et 
pédagogiques. La formation des accompagnateurs est une priorité pour les cellules.   
 

 

Bénin 
Burkina Faso 
Côte d’Ivoire 
Congo 
Guinée 
Mali 
Niger 
RD Congo 
Tchad 
Togo 

 



… LE «  SOCIO-ECONOMIQUE » EST EN MARCHE  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATION PROFESSIONNELLE     
 

 
 

ENTREPRISES A LA UNE 
 

Transformation de tomates   
 

 
De nombreuses régions africaines produisent des tomates mais 
connaissent un problème de gestion des ressources. Elles ne 
peuvent pas écouler leur surproduction faute de transports et elles 
ne maîtrisent pas bien les techniques de transformation et de 
conservation. A Ségou, au Mali, des expériences très concluantes 
d’une ancienne technique de pasteurisation bien connue des 
Italiens du Sud (grâce au soleil et sans électricité) ont été réalisées 
par la section locale ASFODEVH avec l’aide de Maria Menella, elle-
même italienne des Pouilles et membre de l’équipe de Vence. Des 
litres de sauce tomate ont ainsi été mis en bouteille et prouvé leur 
bon état de conservation après de nombreux mois, de quoi assurer 
un complément de choix à la nourriture familiale.  

 
 
Production de savons    
 
A Ouahigouya, au Burkina Faso, les commerçants étaient 
obligés de faire quatre heures de route pour chercher à la 
capitale du savon de qualité à vendre à leurs clients. Maintenant 
il est produit sur place, grâce à un partenariat entre deux 
groupes de femmes, l’une en Afrique, l’autre en France. Un 
système de micro-crédit a été mis en place, concernant la 
formation, les fournitures de départ et le fonds de roulement 
nécessaire. Sur place le groupe de femmes, maintenant très 
compétent, est motivé et responsable. La production est en plein essor et le marché s’avère porteur. 
Des expériences similaires dans d’autres pays sont également concluantes car on y trouve facilement 
les denrées de base et le savon fait l’objet d’une demande permanente.  

Pour ASFODEVH, le développement socio-économique passe par le développement humain et le renforce. Ce sont les 
personnes, leur détermination, leurs engagements collectifs, qui font avancer une société et posent les fondements 
d’une économie au service de l’homme. Notamment les femmes, le plus souvent en charge de la famille et plus prêtes à 
s’appuyer sur la force du groupe. 
 

C’est ainsi que les actions rapportées ici partent toujours d’une demande des personnes ou des groupes, s’enrichissent 
des ressources de l’environnement, s’appuient sur des compétences existantes et les renforcent par une formation 
appropriée, amènent les acteurs à prendre une place active dans leurs diverses communautés. 
 

Le rôle de l’argent dans la réussite de ces actions n’est pas occulté, mais il n’est pas le moteur principal. Il permet de 
créer une dynamique de travail et d’assurer une certaine rentabilité, donc une amélioration des conditions de vie. 
L’argent donné ou prêté par des « partenaires ASFODEVH » est la plupart du temps investi dans la formation et  
dans des outils de travail. 
 

Certaines actions ASFODEVH, et non des moindres, ne sont pas liées directement au développement socio-économique 
mais en favorisent l’essor à long terme : il s’agit de l’investissement d’ASFODEVH dans la formation des éducatrices 
ou des responsables associatifs.  (voir page 4)  

Salon de coiffure Menuiserie 

Mécanique 

Couture Restauration 



                                CREATIVITE A L’ECOLE MATERNELLE 
 

Dix ans de complicité et de formation mutuelle entre animatrices de jeunes enfants, 
africaines et françaises, ont amené à renouveler les comportements et à renforcer les 
aptitudes. L’introduction de la raquette dans les jeux de plein air, l’utilisation de tissus 
locaux pour une étude de graphisme menant 
à l’écriture, la fabrication de jeux éducatifs 
inventés à partir de dominos, de capsules de 

bouteille ou de 
pierres de couleur… 
sont autant de pistes 
nouvelles qui 
enrichissent les  
savoir-faire. 

 
 
 
 
FORMATIONS MULTIPLES :  
 

  
 
 
 
 
 
 

 
En réponse à une demande qui va croissant, la plupart des Cellules 
organisent des stages à usage interne ou externe sur des sujets 
variés : l’accompagnement de projets, la citoyenneté, les stratégies de 
lutte contre la pauvreté, la vie associative, le développement local etc. 

 
 

Pour des actions durables : SUSCITER DE NOUVELLES ENERGIES 
 

Pour avancer, la barque trouve son énergie dans le vent, Les sources d’énergie de la barque 
ASFODEVH lui viennent de l’engagement de celles et  ceux qui lui donnent de  leur temps, de leurs 
compétences, de leur argent… Elles lui ont déjà permis de voguer depuis plus de quinze ans…   
 

Mais quand le champ d’action s’élargit, quand les attentes se font plus fortes, il devient urgent de 
susciter de nouvelles énergies, d’appeler de nouveaux « donateurs  potentiels » à participer à 
l’aventure en les associant à la vie  et aux projets concrets de l’association.    

 

L’expérience montre qu’avec des convictions fortes, il est possible de trouver localement quelques personnes acceptant de 
donner de leur argent « dans la durée » (par exemple en prélèvement automatique, quel qu’en soit le montant), ou d’organiser à 
plusieurs une activité rémunératrice ( séance de cinéma, vente…) appuyée sur l’action d’ASFODEHV, ou encore d’engager l’une 
ou l’autre entreprise dans le parrainage d’une mini-entreprise africaine, sans oublier la sollicitation  possible d’une collectivité 
territoriale ouverte sur le Sud… 
 

Merci à chacune et chacun de voir ce qui lui est possible d’entreprendre pour mieux assurer l’avenir d’ASFODEVH !  
Répondez-nous sur asfo.reso@wanadoo.fr pour partager vos expériences.  
      

 
ASFODEVH – 9 bis, rue Jean de la Bruyère – 78000 Versailles 

Tél. :  0033 (0) 4 93 24 25 98 (France)   ou   00229 90 94 62 50 (Afrique) 
E-mail :  asfo.reso@wanadoo.fr  -  Site :  http://site.voila.fr/Asfodevh  -  Blog : http://pierremarieandre.over-blog.com 
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Les tâches d’ 
ASFODEVH  
proposées par 
Maria et Omar : 
 

A gir 

S ervir  

F ormer 

O rganiser 

D évelopper 

E duquer 

V aloriser  

H armoniser 
sur le WEB …    

Le courant 
passe 
entre les 
Cellules et 
le PAF. 
Huit 
cellules 
africaines 
sur dix ont 
répondu à 
l’enquête 
lancée par 
le PAF sur 
leurs 
réalisations 
actuelles 
et sur 
leurs 
projets. 


