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Inventer ensemble
Un devenir commun
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Depuis notre dernier Amitié Sud-
Nord de Mars, la présidente et la
secrétaire générale sont allées
rencontrer les membres de la
Cellule du Tchad et une
association camerounaise qui
souhaite adhérer a ASFODEVH.
Ces rencontres furent riches et
variées en découvertes de ce
que font les uns et les autres.
Les prochains regroupements
auront lieux dans les mois qui
viennent, ils seront au nombre
de deux.
Le Bénin, est en bonne place
dans cet ASN 66 comme vous
pouvez le voir. Les activités
menées par les membres de
I'association sont nombreuses et
portent des fruits.
Le centre de rencontre, de
recherche et de formation JFK,
est en construction dans ce
pays. Il offrira la possibilité de
venir se former. Les sessions
seront multiples et variées, ceci
afin de pouvoir continuer a
entrainer ASFODEVH, dans sa
dynamique et son objectif de
former des formateurs et de
démultiplier ensuite ces
formations dans chacun des
pays membres.
A tous, je souhaite bon courage,
merci de nous écrire pour nous
partager vos activités. Amitié
Sud-Nord est vraiment un lieu de
partage, que nous souhaitons
privilégier. Nous avons
absolument besoin de vous
connaitre, d'une part et de
partager des activités des uns et
des autres, pour nous enrichir
réciproquement.

Brigitte de PANTHOU

Présidente
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ASFODEVH-BENIN
LA FORCE DES PARTENARIATS

La Cellule Bénin, reconnue membre ASFODEVH en 1997 a la suite du Burkina et du Mali, est une des plus
anciennes de I'Association. Comme un certain nombre de membres ASFODEVH, celle-ci s'est engagée au
service du Développement Humain de diverses maniéres : création et soutien de nombreux groupements de
femmes, attributions de micro-crédits et formation a de petits métiers de transformation, accueil et
regroupements de jeunes de la rue, recherche de nouveaux métiers ouverts aux filles...

De grands projets ont scandé la vie de la cellule au long de son parcours : une intensification de la prévention
contre le paludisme des enfants a travers une approche communautaire... La mise en place de processus de
transformation de tomates en produits conservables toute I'année, avec une recherche de formation diplémante
pour 'ensemble des acteurs...

Une donnée est restée constante dans la réalisation de ces actions : un appui sans faille sur la vie associative
et sur la recherche de partenariats, locaux, nationaux ou internationaux, permettant de leur assurer une
certaine pérennité.

Les expériences partagées ici s'inscrivent dans cette dynamique, au service d'actions trés différentes, la
premiére en pleine ville de Cotonou, concernant les enfants travailleurs domestiques, notamment les filles,
souvent trés jeunes encore, utilisées comme petites vendeuses sur les marchés urbains, la seconde décrivant
I'accompagnement de populations rurales a Za Alognon Kodota - arrondissement de Bohicon - dans des
activités de production ou d’'amélioration des conditions de vie, la troisieme se situant délibérément dans un
espace de solidarité internationale, visant la création d’'un Centre de rencontre et formation a Zinvié, 30 km au
nord de Cotonou.

avec l'organisation « anti slavery » :

LE PROJET ENFANTS TRAVAILLEURS DOMESTIQUES

ASFODEVH Bénin soutient le projet Enfants Travailleurs
Domestiques ETD pour améliorer les conditions de vie et de
travail ainsi que la participation des filles au développement de
leur environnement.

Ce projet financé par « anti slavery » dans le cadre des petits
financements a permis aux filles travailleuses domestiques qui
exercent dans les marchés de MENONTIN et de COCOCODJI
d'avoir a l'intérieur de ces marchés un espace d'expression
personnelle et d'épanouissement. Dans cet espace d'animation,
d'échange et d'éducation, ces filles non seulement apprennent a
jouer entre elles, regoivent aussi diverses formations : initiation a I'écriture, prise de parole en
public, compétences de vie courante, calcul et gestion de petit commerce.

Le « Projet de protection des enfants travailleurs domestiques contre les mauvais
traitements et I'exploitation » a été congu pour le respect des droits des enfants identifiés
a cet effet.

Les activités réalisées du projet :

¢ Renforcement et animation de deux points d'écoute
dans deux marchés secondaires de Cotonou

# Organisation des cours d'alphabétisation ‘fonctionnelle’
pour les filles dans les marchés ciblés

¢ Organisation des rencontres thématiques et de loisirs
avec les filles, les employeurs et responsables
de marchés

& Formation des filles au développement et
a la gestion des activités génératrices de revenus (AGR) ;

& Sensibilisation des femmes « tutrices » des deux marchés sur les droits des ETD




La capitalisation des activités du projet nous permet de retenir les acquis suivants :
o LTImplication effective des autorités locales de gestion des marchés dans la mise en ceuvre du projet
¢ La mise en place des points d'écoute dans d'autres marchés par d'autres structures associatives.
o Les formations et le renforcement de capacité ont permis aux filles d'acquérir diverses compétences relatives
a leurs activités commerciales et a la vie courante ;
¢ La prise de conscience progressive des tutrices par rapport aux préoccupations liées aux droits des enfants.

Malgré ces acquis, le probleme des enfants travailleurs domestiques persiste :

Divers facteurs contribue a ce probléme, le faible revenu des familles, la pauvreté
généralisée, la non scolarisation des enfants et surtout des filles, les pratiques
traditionnelles telles que le mariage précoce et forcé, la polygamie, l'ignorance des
conséquences perverses de la traite (I'exploitation, la maltraitance, le viol, la
prostitution...), mais surtout l'insuffisance d'opportunités d'éducation et de formation
pour les enfants.

Actuellement les activités ont été relancées sur le marché de Ménontin. L'animation est
assurée par Edgard. Les activités d'animation ont été intensifiées avec des ateliers de
dessins et de coloriage.

appuyé par ASFODEVH - LYON :
LE DEVELOPPEMENT RURAL DE ZA ALOGNON KODOTA

Le principal partenaire a été le groupement Mihalodo, groupement de femmes bien organisé autour de trois
responsables, la présidente, la trésoriere et le secrétaire. Les femmes sont analphabétes, seul le secrétaire a le niveau
CM. Il assure cette fonction pour aider le groupement dans tous les travaux de secrétariat. Il facilite le fonctionnement
du groupement mais n’a pas droit au vote.

En 5 ans d’activités, le groupement a réalisé, en dehors des activités génératrices de revenus, quelques
investissements sur fonds propres, aidé par la section Lyon d’ASFODEVH France qui a recherché des fonds
de son co6té. Les ressources obtenues ont permis de répondre aux besoins les plus urgents...

¢ Forage d’un puits a 58 m de profondeur muni d’'un systeme de treuil inachevé
mais fonctionnel ;

¢ Achat des bassines pour la préparation de galettes et I'huile d’arachide.

¢ Achat de matériel en argile (forme de poéle) pour torréfier I'arachide.
Ce matériel se casse tres vite.

¢ Construction d’'un hangar de travail pour le groupement avec I'appui des hommes.
... et de mener a bien de nombreux projets :

<+ Amélioration du puits villageois :

Un systéme de treuil métallique a été installé a la place du systéme provisoire de
supports en bois, trés dangereux pour ceux qui I'utilisaient. Le puits a été renforcé
par un cimentage tout autour du magonnage. L’idéal pour le groupement sera d’avoir
un forage avec moto pompe plus facile d'utilisation.

Etat du puits aprés I'intervention

< Tontine de solidarité pour le financement des activités du groupement
Les membres du groupement ont mis en place un systéme de tontine dont la souscription hebdomadaire par membre est de 100 F
CFA. Le montant réuni est destiné a 80 % pour les activités du groupement et les 20 % restant servent a octroyer des crédits aux
membres a raison 5 000FCFA par personne. Compte tenu de l'insuffisance des fonds rassemblés, il est trés rare qu’on accorde un
crédit de 10 000 FCFA.

<+ Production et achat de mais pour le stockage et la vente plus tard
Les hommes produisent le mais dans la localité. Le groupement achéte et stocke ce
mais pour le vendre au moment de rupture. Lorsque la disponibilité financiere de la
caisse du groupement le permet, elles complétent ailleurs leur stock de mais. Mais elles
sont limitées dans cette activité rentable par 'absence d’un lieu de stockage.

< Production et vente de galette Kluiklui et d’huile d’arachide
Cette activité est a la fois commune et individuelle. Le matériel de travail pour réaliser
cette galette est tres insuffisant pour une production en groupe, alors chacun vient avec
son matériel pour réunir le matériel nécessaire. Pour un travail individuel, chaque
femme fait appel a la solidarité de ses voisines. La matiere premiéere, I'arachide, est
produite dans la localité par les hommes et parfois par des femmes. Les produits finis
de cette activité de transformation de I'arachide sont les galettes et I'huile d’arachide.




<+ Préparation huile de palme - méthode traditionnelle
La production d’huile de palme est une activité tres pénible. Les noix de palmes préparés sont en effet triturées par piétinement.
Cette étape est réalisée grace au concours des hommes. L’huile de palme produite est stockée en partie pour sa commercialisation
qui se fera plus tard. Les membres du groupement enregistrent parfois des pertes de noix de palme a cause de l'indisponibilité de
ceux qui vont les aider a triturer. Il n’y a pas une seule machine a produire I'huile de palme dans tout le village.

<+ Formation en alphabétisation
L’Etat organisait des cours d’alphabétisation de fagon sporadique en milieu rural. La derniére fois, deux personnes seulement de
leur groupement dont la présidente ont pu bénéficier de cette formation. Cette formation leur permettra également de lire la Bible en
langue fon. Ceci préoccupe beaucoup le groupement des femmes..

ASFODEVH Bénin continue d’accompagner ce groupement vers une autonomisation progressive.
Beaucoup de choses sont encore a réaliser ... Certains d’entre vous souhaitent-ils y participer ?

en partenariat avec ASFODEVH 06 - Alpes Maritimes :
LE CENTRE Jean-Frangois Knecht a ZINVIE

Centre de rencontre, de formation et de recherche
Perspectives 2020

Un esprit ¢ lapproche d’un développement a visage humain

global, concernant tout 'nomme et tous les hommes,
ascendant, partant d'initiatives a la base, valorisant les ressources locales,
communautaire, ol chacun s'implique de fagon personnelle et collective,
développant des synergies nouvelles Sud-Sud et Sud Nord,
favorisant les échanges de connaissances, compétences et valeurs.

Un lieu de vie et d’accueil

pour la formation, I'échange et le partage,
localement et au-dela (Sud-Nord),
pour la recherche, I'innovation et la réflexion,
inséré dans le milieu, porteur d'une dynamique de développement
dans l'environnement semi-urbain/semi-rural de la localité.

Cinq Unités de production et d’action :

Un JARDIN pour une production mardichére basée sur I'agroécologie et la permaculture

Un MAQUIS, restaurant local, pour un accueil interne et externe, Rote e ANVIC o
Un LABORATOIRE, pour la transformation de produits agricoles,
un POLE ACCUELL, pour favoriser rencontres et échanges

Un CENTRE DE FORMATION technique et professionnel
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Voisin

Mitoyen Passage

Une plaquette présentant I'ensemble du projet a été éditée. Elle en résume bien les enjeux et appelle les
membres ASFODEVH de toutes les cellules a participer a cette réalisation.
Disponible a I'adresse d'Amitié Sud Nord. Merci d'avance de vos réponses positives.
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REPERES : La République du Bénin est un pays d’Afrique de 'Ouest, s'étendant sur 700 km, du fleuve
Niger au nord a la cote atlantique au sud. Son relief est relativement plat. Dans le sud s'étendent des terres
fertiles, bordées par une cote sableuse, parsemées de marécages, lacs et lagunes. Le nord du pays comprend un
plateau au sol pauvre, les savanes, et le centre est en grande partie recouvert d’une forét séche.

Les plus importantes langues des nombreuses ethnies du Bénin sont le Fon et le Yorouba, sa langue officielle est
le Frangais. Comme ses voisins, le pays fait partie de la CEDEAQ, il partage avec eux sa monnaie, le franc CFA.
Il adhére aussi a d'autres organisations internationales, dont I'Organisation de la Francophonie.

Climat: Le pays, situé dans une zone intertropicale, est globalement chaud et humide, avec des nuances
saisonniéres et géographiques. La moyenne des températures est comprise entre 22 et 34 °C, avril et mai étant
les mois les plus chauds.

Histoire : Des différents royaumes se succedent sur le territoire du pays avant d'étre colonisé par la France a
partir du 17éme siecle. Le Bénin, aujourd’hui environ 11 millions d’habitants, a accédé a l'indépendance complete le
1er aodit 1960, sous le nom de République du Dahomey. Dans les années 1970, gouverné sous l'idéologie du
marxisme-léninisme, il est rebaptisé République populaire du Bénin. En 1990, aprés un processus de transition
démocratique, le pays devint la République du Bénin, avec un régime politique du type présidentiel. Sa capitale
officielle est Porto-Novo, Cotonou étant la capitale économique.

Economie : Le port de Cotonou constitue I'un des pivots de I'économie béninoise. Cependant, 80 % des marchandises importées sont réexportées vers le
Nigeria, le Bénin reste dépendant de son puissant voisin. Autres sources de richesses sont la culture du coton, des vivrieres, I'élevage et un tourisme en cours de
développement (cités lacustres du sud, patrimoine architectural, parcs animaliers au nord).

Quelques décisions prises par le Q:)Jé\& en juin 2017 :

< Communication : Lors du prochain CA, a partir de I'état des lieux réfléchir a la fagon de communiquer avec les cellules
peu interactives, imaginer des scenarii de projets, créer un groupe de travail, pour ceux qui sont volontaires de recherche
des nouveaux membres, des jeunes vivant en France en lien avec nos pays d'Afrique...

% Guinée : Le CA donne son accord sur |'utilisation des documents ASFODEVH pour des formations réalisées par des

organismes extérieurs.

< Finance : Rechercher de nouveaux cotisants.. et aussi mettre en ceuvre une idée émise en CA d'utiliser des outils
internet de financement. Il est aussi proposé d'utiliser le moteur de recherches Lilo.
< RAFAC : Le CA est d'accord pour mettre la documentation RAFAC sur le site avec un copyright.

Nouvelles du TOGO

de Pascal TCHILTEME, conseiller a la communication

Visite prévue a DAPAONG
et ESPOIRS A LOME

«Du co6té de Dapaong, une visite personnelle
Pierre-Marie  ANDRE
prochainement & Dapaong pour
rendre visite a Martine SINANDJA et voir les
nouveautés du complexe scolaire ‘Yanfouom'.

En méme temps ils espérent rencontrer toute
I'équipe ASFODEVH de Dapaong pour discuter
autour des projets de l'association et préparer une
extraordinaire

s'annonce: Maria et

voyageront

Assemblée  Générale
renouveler le Bureau.

Par ailleurs, une section est en train de prendre
corps a Lomé et un Bureau se constitue autour
de Paul, Robert AKOETE et Félix. Nous avons
déja fait une réunion de prise de contact et nous
allons nous retrouver prochainement pour nous
accorder sur le programme des rencontres et des

activités a mener. »

... et des nouvelles du TCHAD

RENCONTRE A N'DJAMENA
:  entre Honoria, Brigitte et 5 membres de I’Association.

« Cette Rencontre a permis de faire le point sur la vie de I'association aujourd’hui.
Dans les années 2008-2010 celle-ci avait entrepris de nombreux projets mais
depuis lors elle a di réduire ses efforts aux actions de formation, les distances
entre les villes, immenses dans ce pays - un des plus grands d’Afrique - ne
permettant pas les rencontres fréquentes. Le Président a changé de
responsabilités professionnelles et donc de lieux de travalil et de résidence. Malgré
sa grande compétence il ne peut pas assurer un travail national. L'association
fonctionne pourtant dans 4 lieux du pays.

La Rencontre a été excellente. Les 5 personnes présentes avaient pris sur leur
temps de vacances pour pouvoir se retrouver. Elles font des formations dans
I'esprit ’ASFODEVH et en utilisant sa pédagogie. Elles ont émis le souhait de faire
une AG tres rapidement et d’envoyer un rapport sur la session réalisée a Moundou.
Elles ont aussi élaboré durant la rencontre un projet de mise en ceuvre des
orientations de Dapaong 2015 devant les amener a la prochaine AG
d’ASFODEVH International.

Elles projettent de faire entrer comme membres de I'Association le président et la
secrétaire du groupement visité durant la rencontre - les deux seuls parlant frangais
- ceci afin d'élargir I'équipe et surtout de « prouver que dans le pays
I'accompagnement porte ses fruits... »

pour

Toutes les nouvelles des Cellules sont les bienvenus !

Tél

ASFODEVH 262 Chemin des Cambreniers 06140 VENCE

.2 0033 (0) 4 93 24 25 98 (France) ou 00229 90 94 62 50 (Afrique)

E-mail : contact@asfodevh.net - Site : http:/www.asfodevh.net
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